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２回／年

 あり （上限 : ￥100,000迄／月）

 年間勤務時間数 1960時間（245日） ＊シフト制 勤務

１日 ８時間勤務

休憩 60分

 変形週休 2日制 （＊年間休日:120日、月平均 10日程度）

 勤務扱い（有給）
 有給休暇、慶弔休暇、災害休暇、裁判員特別休暇 等

 勤務扱い（無給）
  産休・育休、介護休業、介護休暇、子の看護休暇 等

【加入】雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

 あり（対象:常勤3年以上の勤務者）

 あり（対象:当院規定による）

 あり（対象:当院規定による）

 あり（ユニフォーム 配布枚数:4着）

 あり（敷地内全面禁煙）

項目別内訳 大学卒

求
 
人
 
者

事業所名

所 在 地
（書類提出

先）

事業内容

事業展開

採用担当

従業員数
（2022年4

月）

(薬 剤 師)

(看 護 職)

(理学療法士)

(作業療法士)

(言語聴覚士)

当院の特色

求める人物像

正規社員 219 人

人

人 人 男 性

雇用条件

採用年月日

15 人 女 性 9 人 男 性

130 床

 〒２５２－０２５４  神奈川県相模原市中央区下九沢５４－２
                  （＊最寄駅 : ＪＲ 相模線「南橋本駅」 ＊徒歩 15分 ）

   1 階 : 回復期リハ病棟  24 床

   2 階 : 回復期リハ病棟  47 床 

45 女 性 27

  E-mail : jinji@sagami-rh.or.jp
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非正規社員
（契約・シニア）

55 人

48 人

274 人

病 院 ⾧ 吉野 靖 責任者 事 務 ⾧ 海野 幸村 内科・神経内科・整形外科
脳神経外科・リハビリテーション科担当者 人事課 井上 為貝

【 求 人 票 】
  いりょうほうじんしゃだん ほいくかい さがみりはびりてーしょんびょういん 設  立

 病院・介護 等の運営   ※上尾中央医科グループ（AMG）    3 階 : 回復期リハ病棟  59 床 

男 性 7 人

5 人 女 性 3 人 男 性 2 人

女 性 41

病 床 数

 医療法人社団 哺育会  さがみリハビリテーション病院 昭和56年6月

 病院、訪問看護、訪問介護、訪問リハビリ、通所介護、居宅介護支援事業所、サービス付き高齢者住宅 診 療 科 目
代 表

18 人

38 人 女 性 24 人 男 性 14 人

6 人

 リハビリテーション専門病院として、医師・看護師・セラピスト・薬剤師・ソーシャルワーカー・事務職が連携し、早期社会復
帰を目指し全力を尽くして診療に当っております。

日 時

場 所
一次
試験

  一次選考後にご案内いたします

  WEB・上尾中央医科グループ 等（ご案内いたします）

  面 接 ・ 専 門 試 験

二次
試験

 職種ごとの特性に応じた知識と技術を発揮するため、職員同士のコミニケーションを大切にできる人。謙虚な気持ちを持ち、自
ら成⾧するために学ぶ姿勢がある人。自分の仕事に責任をもち、自律した行動ができる人。

 新 卒（ 常 勤「無期雇用」）
応募職種

 令和 5年 ４月 １日 予定

 5月以降 随時受付
  ※募集状況・詳細はホームページをご確認ください。

申込み方法
 ホームページよりエントリーし、下記書類を郵送。

 履歴書（写真貼付）・卒業見込証明書・成績証明書・健康診断書

日 時   受付順に詳細をご案内いたします

薬 剤 師 若干名

受付期間

  さがみリハビリテーション病院 場 所

内 容   面 接 ・ 適 性 検 査 内 容

 病院見学の際に実施

 あり  ※詳細はホームページをご覧ください。 申込み方法  ホームページからお申込みください。

 あり  ※詳細はホームページをご覧ください。 申込み方法  ホームページからお申込みください。

病院見学

インターンシップ

就職説明会

8:45 ～ 17:45

１回／年 賞   与

交 通 費
備考

昇   給

月平均 12 時間 程度

夜 勤

月額 総支給金額 236,300

その他

勤務時間

日   勤

夜勤手当

固
定
給

基 本 給 211,300

備 考  「家族手当」・「その他」 等の手当については、当院規程に基づく支給

変
動
給

時 間 外

休   日

制 服 貸 出

その他手当

～

住宅手当 15,000 ＊全職員に支給

時間外手当 別途支給

資格手当

～

受動喫煙対策

10,000

社 会 保 険

退職金制度

独 身 寮

保 育 室

休   暇


